i cambiamenti che stiamo attraversando in questo periodo storico ci spingono sempre più a passare da un approccio performativo a una riscoperta della centralità della persona, offrendo a tutti l’opportunità di esprimere la propria eccellenza e trovare il proprio posto nel mondo. Affinché questa riscoperta non sia solo un’idea ma un fatto reale e tangibile occorrono azioni concrete, messe in atto e co-costruite dalle persone di imprese del territorio, istituzioni, studenti, famiglie, centri di formazione professionale che condividono l’urgenza del cambiamento.

Ne parleremo insieme il 30 Ottobre a Como dalle ore 14.30 alle ore 18:30 durante la Conferenza "ECCELLENZA INCLUSIVA E COMPETITIVITÀ. UN NUOVO MODO DI FARE INCLUSIONE PER IMPRESE, ISTITUZIONI E SCUOLE", organizzata da Cometa all'interno del progetto The GIVE Project – Governance for Inclusive Vocational Excellence, in collaborazione con la Camera di Commercio Como-Lecco. 

L’obiettivo della conferenza è rafforzare il processo di costruzione di una piattaforma attraverso la quale le pratiche realizzate dal progetto GIVE possano contribuire a promuovere esperienze di formazione e lavoro inclusive anche attraverso tirocini e mobilità internazionali.

I tirocini all’estero si sono rivelati strumento utile per offrire esperienze di “work-based learning” in un contesto lavorativo reale e occasione per le aziende di scoprire una nuova cultura del lavoro, dove l’inclusione diventa un’occasione positiva. Di seguito la locandina e l'agenda dell’evento. 

Per partecipare iscriviti a questo link. 

La Conferenza si terrà in presenza presso l’Auditorium Giuseppe Scacchi presso la Camera di Commercio Como-Lecco (Via Parini, 16 Como).

Un caro saluto,
Davide Cestari
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